Conduttori di impianti e operai di macchinari fissi e mobili*: caratteristiche delle entrate previste nel 2018
in provincia di Trento (valori assoluti e percentuali)

reE\:]igfetenel Di difficile Esperienza In sostituzione Di nuove figure
P 2018 reperimento pregressa personale in uscita  professionali**
v.a. v.a. % v.a. %o v.a. Yo v.a. Yo
Conduttori di veicoli a motore 2.500 1.200 48,4 1.970 78,8 930 37,0 230 9,3

Conduttori convogli ferroviari e
altri manovratori di veicoli su 1.080 a0 8,5 670 61,6 350 32,1 0 0,0
rotaie e impianti a fune

Conduttori di macchine
movimento terra, sollevamento e 1.030 280 27,3 860 83,0 180 17,7 130 12,3
maneggio dei materiali

Operai di macchine automatiche
e semiautom. per lavorazioni 820 500 60,5 560 68,7 300 37,1 0 0,0
metalliche e per prod.minerali

Operai addetti a macchinari fissi

" L 550 90 16,7 140 25,8 240 44,3 30 4,8
per l'industria alimentare
Operai addetti a macchine
confezionatrici di prodotti 500 40 7,7 150 30,0 140 27,6 30 6,2
industriali
Operai addetti all'assemblaggio di 290 120 40,2 140 493 150 50,0 0 0.0

prodotti industriali

Operai addetti a macchinari
dell'industria tessile, delle 170 90 50,9 90 52,1 30 19,2 30 18,6
confezioni e assimilati

Conduttori di macchinari per
tipografia e stampa su carta e 150 50 30,7 30 22,9 20 12,4 0 0,0
cartone

Oper.macchin.e impianti per
raffin.gas e prod.petroliferi e per 140 20 14,5 30 18,8 30 21,7 20 14,5
la fabbr.di prod.chimici

Conduttori di macchinari per la
fabbricazione di articoli in gomma 130 50 34,9 30 20,2 40 32,6 0 0,0
e materie plastiche

Conduttori di forni e altri impianti

per la lavor.del vetro, della 70 30 45,5 40 50,0 20 22,7 0 0,0
ceramica e mater.simili

Altre figure professionali previste 270 40 14,7 180 67,4 130 48,0 20 8,8
Totale 7.700 2.600 33,7 4.880 63,4 2.560 33,2 560 7,3

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli
valori.
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/0 che non siano figure gia presenti in azienda

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior



